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MAS ALBORNA

1. PRESENTACIO

["any 2022 ha estat un temps de rellevants canvis a Mas Alborna. Val a dir que la
majoria d’ells de signe positiu.

Aixi, caldra en primer terme, fer referéncia a la rebuda d’una casa a Sitges. Hem
estat designats beneficiaris d’'una heréncia consistent en un immoble al centre
de Sitges, el qual hem rebut amb la condici6 de destinar-lo a equipament per a
persones amb discapacitat intel-lectual. El projecte d’estudi dels futurs usos i dels
espais es desenvolupara en el curs de I'any 20283.

També aquest any 2022 hem tingut I'oportunitat d’obrir un nou centre ocupacional
a Vilafranca del Penedés, concretament al carrer del Nord. Després de les neces-
saries adequacions de I'espai, ja es troba funcionant a ple rendiment i prestant
servei a 24 usuaries, esponjant, aixi, el nombre de persones a I'equipament de la
placa de la Verema.

Cal destacar també el premi rebut a la Iniciativa Sostenible atorgat pel Cluster
Catalonia Gourmet per I'activitat de Mallart Artesans Xarcuters. Es tracta d’un
important reconeixement a la iniciativa, que ens ha de permetre continuar amb la
captacioé de nous clients, I'obertura de nous mercats i 'augment d’oportunitats
laborals al nostre col-lectiu.

Com a novetat, iniciem una nova activitat: la fusteria plastica. Consisteix en el
muntatge de mobles per espais publics o privats consistent en bancs, cadires,
instal-lacions recreatives per infants 0 papereres realitzats a partir de materials
reciclats.

Per altra banda, hem hagut de fer front a una crisi en el servei de neteja viaria de
Vilafranca arran de la negociacié sobre I'increment salarial la qual ha estat han
estat a punt d’abocar-nos a una vaga perod que, sortosament, s’ha aturat a través
d’un acord validat per totes les parts.

En 'ambit institucional, hem fer una certa renovacio dels membres del patronat
que ara té una composicié més paritaria en termes de genere i amb la que hem
acomiadat persones amb molts anys de col-laboracid amb la fundacid. No puc
tancar aquestes ratlles sense agrair-los molt sincerament la seva dedicacié durant
tant de temps.

Finalment, destaquem el nou video institucional el qual ens ajuda a plasmar com
és, ara com ara, la fundacié i les activitats que desenvolupa. El pas del temps es
van canviat com a fundacié i escau que aixd quedi degudament reflectit.

De tot plegat en trobareu detallada constancia a les pagines que segueixen.
Tanmateix, afrontem 2023 amb renovada il-lusi6é i amb el convenciment d’assolir
molts éxits.

MARTi SOLE
President del patronat
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2 LA FUNDACIO

Mas Alborna és una Fundacié que amb 50 anys d’experiéncia treballa per apor-
tar i generar oportunitats a les persones amb discapacitat, trastorn mental i risc
d’exclusi6 de la comarca de I'Alt Penedés. Som una entitat sense anim de lucre,
vinculada i arrelada al nostre territori.

OBJECTIUS

La potenciacié del desenvolupament global, especialment quant als aspectes intel-lectual, fisic i emocional.

La integracié i participacio plena en la societat, facilitant els mitjans materials per aconseguir-ho, donant a conéixer les
seves capacitats, possibilitats i necessitats i defensant els seus drets.

La integraci6 en el mén laboral, ja sigui mitjangant les activitats empresarials que desenvolupa directament la Fundacié
o facilitant la insercié a ’empresa ordinaria.

La cura dels habits de conducta en relacio a la higiene i la salut.
La col-laboraci6é amb els familiars més propers o amb les entitats que tinguin la seva tutela o curatela.

@ MISSIO

La Fundacié Mas Alborna és una organitzacié sense anim de lucre, arrelada al Penedes, que potencia les capacitats de les
persones amb discapacitat, trastorn mental i altres grups de risc d’exclusid, creant oportunitats d’insercié comunitaria i labo-
ral. Per assolir-ho oferim una variada oferta de serveis a les empreses i ajuntaments a I’hora que creem suports personalitzats.

VISIO

Aconseguir la millora del projecte de vida de les persones amb discapacitat, trastorn mental i risc d’exclusié oferint-los un
acompanyament basat en recursos i serveis de qualitat, centrat en els seus interessos i desitjos i que garanteixin els seus drets.
Per aix0 treballem per a esdevenir una organitzacid referent generadora de valor que promogui la construccié d’un territori amb
compromis social.

VALORS

compromis transparencia jntegritat
treball en equip responsabilitat

COMPLIMENT DELS OBJECTIUS DE DESENVOLUPAMENT SOSTENIBLES

Treballem a través d’objectius anuals que s’alineen amb

issio i visid i i 3 SALUT IGUALTAT TREBALLDEGENTI
la nostra missi6 i visié i convergeixen també amb els T BN i

ODS que marca I'’Agenda Europea 2030, en especial ECIRAC
amb 5 dels seus eixos: salut i benestar, igualtat de géne- —/\/\/\ L 4 gl i"/"
re, treball digne i creixement econdmic, reduccié de les
desigualtats, aliances per assolir objectius.

REUUBGIUDE[ES 17 ALIANCESPERA
ASSOLIRELS

IJESIGUAHATS
O0BJECTIUS

G@
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LES PERSONES | COM ENS ORGANITZEM

L'activitat de la Fundacié es divideix en dos grans eixos d’actuacié per a donar

solucions a cada persona: area assistencial (Centre Ocupacional i el servei de
llar-residéncia) i I'area empresarial (Centre Especial de Treball).

FUNDACIO 470
MAS ALBORNA PERSONES

A D20 1.0 329

TREBALLADORS/ES
PATRONAT DE LA FUNDACIO

CENTRE
OCUPACIONAL

SERVEI
D'ACOMPANYAMENT
SERVEI DE LLAR ALAVIDA
RESIDENCIA INDEPENDENT

5 VOLUNTARIAT

o
: p13
VOLUNTARIS/ES
MALLART MAS ALBORNA
ARTESANS EMPRESA
XARCUTERS

Jardineria
urbana i
privada
SERVEIS
MEDIAMBIEN-
TALS
Gestio de
deixalleries i
Pintura i campanyes
manteniment > 2
SERVEIS A LA

INDUSTRIA

CENTRE O

ESPECIAL ﬁ o
Neteja viaria
DE TREBALL 283 i industrial
oot TREBALLADORS/ES
EITRELS AMB DISCAPACITAT

La

bugaderia
Serveis

externs a
empreses




MAS ALBORNA

MAS ALBORNA, UNA ORGANITZACIO
ARRELADA A L'ALT PENEDES

MUNICIPIS DE LA COMARCA
ON TREBALLEM

AREES D’ACTIVITAT EMPRESARIAL

& S

ALT PENEDES

INSTALLACIONS DE L'AREA ASSISTENCIAL
1. Residencia “El Mas" a Les Cabanyes

1
2. Tres pisos tutelats a Vilafranca
3. Espai Virben i Espai Nord, centres

ocupacionals a Vilafranca del Penedes
4. Centre Ocupacional “Espai Senectus”
a Les Cabanyes
INSTALLACIONS DE L'AREA EMPRESARIALS
5. Seu central a Vilafranca del Penedés
6. Serveis industrials a Olérdola
7. La Bugaderia a Olerdola
8. Magatzems de Neteja viaria a Vilafranca del Penedés i Santa Margarida i els Monjos
9. Botiga Mallart a la Granada
10. Mallart Xarcuters, obrador i botiga (La Llacuna)

Mas Alborna col-labora amb 24 dels 27 ajuntaments de I'Alt Penedés.
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3. LES PERSONES

3.1 CENTRE OCUPACIONAL

PERSONES AL CENTRE OCUPACIONAL

USUARIS
EQUIP TECNIC
@ Equip técnic
Monitors
ALTES
2016 2017 2018 2020 2022
2019 2021

Situat a Vilafranca del Penedeés i a Les Cabanyes. Es un servei social que
ofereix atencio rehabilitadora integral individualitzada a les persones amb
discapacitat que tenen rendiments laborals limitats. Actua com a centre
de dia i la seva finalitat és la consecucio dels nivells maxims d’integracio
social possible.

S’ofereixen activitats dintre dels ambits cognitiu, fisic i relacional.

Ambit cognitiu Ambit fisic
Comunicacio, TIC, Horticultura, passeig,
manualitats i paper reciclat,, trekking, piscina,
estimulacio cognitiva,, activitat fisica
psicomotricitat fina,
expressiéo emocional,
costura, artistic

Ambit relacional
Jocs de taula, cinema, activitats culturals

El mes de juliol s'obre un nou emplagcament al carrer del Nord de Vilafranca del
Penedes, que ha permes millorar les condicions tant estructurals com de qualitat
assistencial per dispensar el Servei de terapia ocupacional. Es tracta d'un espai
totalment accessible de planta a peu de carrer, proper al centre del municipi. Un
espai diafan i obert que permet disposar de mes metres quadrats per a l'atencio de
les persones i la tasca professional. Un total de 24 persones usuaries desenvolupen
les activitats en aquesta nova localitzacio. La posada en marxa d'aquest equipament
ha comptat amb la collaboracié de la Fundacién ONCE i la Fundacié ‘la Caixa" a @
traves del centre d'empreses de CaixaBank a Vilafranca del Penedes.
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PERSONES A LA LLAR

Arrenca el projecte “Aprenc a treballar”

Emmarcat dintre del Servei Ocupacional d’Insercié (SOI) és un projecte d’experi-
éncia laboral consistent en compartir espais de treball amb els treballadors del
CET a diferents arees. Alla, amb el suport d’un monitor, s'hi treballen les habilitats
especifiques per I‘adquisicié d’eines cognitives i personals per a I'exercici d’un
lloc de treball.

L’objectiu és aconseguir oportunitats per a aquestes persones en la seva integra-
cié al mercat laboral i el foment de I'autonomia mitjancant I'obertura de noves
possibilitats laborals.

L’activitat laboral

Durant el 2022 una persona ha treballat en tasques de vigilancia de sales d’ex-
posicid del Museu de les cultures del Vi de Catalunya (Vinseum) durant 3 mesos.
També quatre persones més han treballar a I'area de Serveis Industrials del Cen-
tre Especial de Treball fent tasques de manipulats durant la campanya nadalenca.

La formacio com a eina de millora professional

S’ha dut a terme un exercici de formacié continuada per a la millora de les eines
per a I'abordatge dels trastorns de conducta, cada vegada més prevalents en la
poblacié atesa entre I'equip d’atencié directa i I'equip técnic.També en aquesta
area s’ha realitzat una formacié per a la millora de la deteccio i posterior abordat-
ge dels abusos a persones amb discapacitat.

Els productes artesanals, de venda la parada al Mercat de la Pelegrina
Per donar sortida als productes elaborats per les persones del centre ocupacional
posem en marxa una parada al mercat dels dimarts de Vilafranca del Penedés, un
espai que permet la interaccion social entre la comunitat i els usuaris u isuaries i
que posa en valor la seva feina als tallers ocupacionals.

3.2 LLAR | SERVEI DACOMPANYA-
MENT A LA VIDA INDEPENDENT

PERSONES ATESES

18

persones

Servei
d'acompanyament
alavida
independent

10

persones

Residents

PROFESSIONALS TIPOLOGIA D'ACTIVITATS

Activitats de la llar Activitats ludiques i
i quotidianes populars (celebracié de
(fer el sopar o anar les festivitats dels pobles
@ a comprar). del Penedeés i rodalia).
Equip técnic
Monitoratge

Activitats educatives, culturals
i70 associatives (Voluntaris a la cursa de
Vilafranca, desfilada de moda inclusiva, etc.).
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La Llar-residéncia té com a objectiu donar atencio residencial a per-
sones majors de 18 anys amb discapacitat intel:lectual o trastorn
mental a ’Alt Penedeés.

Al mes de maig s'inicia una nova direccio del servei amb la incorporacio de la Lara
Rodriguez al cap qui assumeix les tasques de direccio del Servei de llar-residencia i
d'acompanyament a la Vida independent.

El Servei de llar-residéncia ha anat alleugerint les mesures preventives de la CO-
VID19 durant tot I'any 2022. Paulatinament, les usuaries han tornat a les seves
rutines i activitats de lleure i esbarjo. S’han représ les sortides ( com a Port Aventura
i passejades), les vacances de setmana santa i estiu (a Calella, Mallorca o la Molina),
I'assistencia a fires o la participacié en esdeveniments de la comarca.

La Fundacio rep per primera vegada en els seus 50 anys d'historia la donacio d'una casa
de dues plantes situada al carrer Sant Gaudenci, al centre de Sitges. La donacio es realitza
amb la condicié que la Fundacio la converteixi en un equipament adrecat a donar resposta
a les necessitats de persones amb discapacitat.

Per la nostra entitat la donacio implica tot un repte amb l'obertura d'un nou projecte en
un territori proper perd que no és l'habitual i, per aquest motiu, entomem el compromis
d'impulsar-lo en collaboracio i sinergies amb les entitats referents del Garraf. Aixi, aquest
projecte en un nou territori neix d'una oportunitat que, tot i no ser activament buscada,
presenta un gran potencial innovador en matéria social donada la ubicacio de la casa en
un espai privilegiat. Durant el 2022 s'han iniciat les primeres converses amb especialistes
i s'han visitat diferents equipaments d'altres entitats per a disposar de referents i de la
maxima informacio possible per a dibuixar el futur de la casa.

Amb la informacio obtinguda, els propers mesos es realitzara l'estudi de futurs usos |
necessitats arquitectoniques per a donar forma al nou projecte assistencial de la Fundacio
a Sitges.

UNA
DIRECCIO
RENOVADA

VN7
DONACIO QUE
FA HISTORIA

11
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SERVEI
D'ACOMPANYA- S'adreca a persones amb discapacitat fisica, psiquica i/o0 problematica social derivada

MENT A LA VIDA de malaltia mental que vulguin viure soles i que necessitin suport personal per al
INDEPENDENT desenvolupament d'una vida autonoma tant a la seva llar com a la comunitat. Enguany
18 persones hi han participat i han comptat amb el suport d'un monitor per a l'assoliment
dels objectius del seu pla individual a partir d'activitats com suport en l'aprenentatge de
tasques de la llar, acompanyaments per a gestions mediques i economiques, activitats
de manteniment de la higiene personal o suport per a la realitzacio d'activitats de lleure.

3.3 VOLUNTARIAT | PARTICIPACIO

Taller de
costura

Nombre de voluntaris Acompa-

segons l'activitat nyament
a piscina

Tardes de
cinema

Suport en
l'atencio
directa Suport a

la Fundacio
7 Suporta Suport a la

lactivitat comptabilitat

d'equinoterapia de la llar

Voluntaris que han
collaborat amb
Mas Alborna

PROGRAMA DE

Passejades
en cap de
setmana

Taller de

Persones VOLUNTARIAT
manicura

beneficiaries DE MAS
ALBORNA

Equip
de futbol

El Servei de Voluntariat de Mas Alborna (SVMA) gestiona projectes que de-
senvolupen persones voluntaries de la nostra fundacié amb la finalitat d’apor-
tar a les nostres persones d’espais de lleure, formacié o0 acompanyaments.

Els objectius que s’han treballat aquest 2022 han estat:

- Captar nous voluntaris/es.

- Remprendre activitats aturades arran de la pandemia

- Consolidar el voluntariat actiu i de llarga durada.

- Oferir activitats continues de lleure inclusiu a les persones de la nostra entitat.

REPRESA
DEL RITME Arran de limpacte de pandemia i la cancel-lacid d'activitats, el servei de voluntariat durant
el 2022 ha anat recuperant el ritme amb la represa de propostes, la captacié de persones
voluntaries i la posada en marxa de noves activitats.

12
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L'any 2022 el Servei de Voluntariat ha vetllat per aconseguir nous voluntaris i
voluntaries per a col-laborar amb la fundacié, especialment centrant-nos en oferir
activitats de lleure per a les nostres persones, i fidelitzar els que ja teniem.

En aquest sentit, el 2022 vam captar 9 noves persones voluntaries, 3 de les quals
han realitzat activitats de lleure que s’han consolidat molt bé entre els usuaris/
aries com per exemple I'equip de futbol o les tardes de cinema. La resta de volun-
taris i voluntaries han fet tasques de suport en I'atencié directa amb els usuaris i
usuaries del centre ocupacional, fent activitats com I'acompanyament a I'activitat
d’equinoterapia o a les sessions de natacié terapeutica, un taller de manicura o
I'activitat d’Acompanya’m.

Algunes de les noves activitats que hem engegat aquest any son I'equip de futbol
(es va formar al novembre de 2021, pero 'any 2022 hem comencat a disputar
la liga Wel.eague?7 organitzada per I'entitat Fedemar), les tardes de cinema a
Vilanova, el taller de manicura al nou espai del centre ocupacional o el suport a la
parada del mercat de I'Espirall entre d’altres.

NEIX
L'EQUIP

L'equip de futbol de Mas Alborna neix gracies a la proposta d'un voluntari qui, al mateix
temps, forma part del cos tecnic de la Fundacio Atlétic Vilafranca. Fruit d'aquesta proposta
engeguem l'equip de futbol mixt de Mas Alborna, una activitat demandada historicament
per part de moltes persones de la fundacio pero molt dificil d'implementar sense cap
suport extern.

Les dues entitats implicades signen un conveni de collaboracio mutua en el que
la Fundacio Atletic Vilafranca ens cedeix lus de les seves installacions per fer els
entrenaments, ens proporciona les equipacions esportives i tot el material necessari pels
entrenaments i partits a disputar. Per part de Mas Alborna, aporta els jugadors i assumeix
la resta de despeses.

Aquesta iniciativa ha tingut molta repercussio als mitjans de la comarca (principalment) en
forma de reportatges i/o noticies com per exemple un reportatge al Connecticat (a traves
de la Xarxa de Televisions Locals de Catalunya), un espai en el programa Veu Propia de
Radio Televisio Vilafranca i una noticia a l'Informatiu.

També hem rebut un reconeixement per part de l'Ajuntament de Vilafranca amb el premi
a la Millor iniciativa en l'ambit de l'esport i l'activitat fisica.

DE FUTBOL

PARTICIPACIO INSTITUCIONAL

La Fundaci6 vetlla per ser membre actiu en les activitats que es generen
a la comarca i participa activament en diferents iniciatives transversals.

Durant I'any, hem participat en multiplicitat d’esdeveniments en els quals hi hem
aportat la nostra visié i experiencia en el camp social. Aixi, hem pres part de for-
ma activa a la Setmana de la Salut Mental, els actes del dia de la Discapacitat, la
Taula rodona al Congrés CREA (Federacié Empresarial del Gran Penedés) o al 35
Congrés del Sector de la Discapacitat intel-lectual organitzat per DINCAT.

Algunes participacions destacades:

Membres de la taula per la salut mental i coordinacions amb el sector
Membres de la Taula de la Salut Mental del Penedes, coordinacié amb Serveis
Socials de Vilafranca i CSMA, Hospital Comarcal, CAP de Vilafranca i participa-
cid en la Comissid Municipal pel Benestar de les Persones amb Discapacitat de
Vilafranca.

13
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Participacio a la cursa de Vilafranca del Penedeés

Mas Alborna participa a la Mitja Marato de I'Espirall de Vilafranca gracies a I'accio
voluntaria de persones de la fundacié que han aportat el seu granet de sorra en
dos punts d’avituallament de “La Mitja Petita”. Una modalitat de la cursa que va
de Vilafranca a Les Cabanyes.Des de la fundacié també aportem 'avituallament
més social per als participants, qui han gaudit dels nostres productes de Mallart
Artesans Xarcuters i també els obsequis per als campions i les campiones

Col-laboracié amb el Banc dels Aliments

Acord de col-laboracid amb el Consell Comarcal de I'Alt Penedeés per a la distribu-
ci6 d’'aliments a les families més vulnerables del territori i la cessid d’espai propi a
la nau del poligon de Sant Pere Molanta per emmagatzemar aliments d’excedents
alimentaris de la Unié Europea.

Exposicio artistica “Diversitat” a Les Cabanyes

Iniciativa impulsada per I’Ajuntament del municipi a través de la qual s’exposen
i es posen a la venda 29 obres elaborades a ma per les persones del nostre del
centre ocupacional. Recapta 352 euros en benefici de la fundaciod

Webinar a DINCAT sobre el nostre model d’inserci6 laboral

Prenem part a “El dret al treball de les persones amb discapacitat intel-lectual” on
expliqguem les caracteristiques de la nostra inserci6 al Centre Especial de Treball,
la qual, entre d'altres, destaca per I'aposta pels serveis a empreses “in situ” for-
mula en qué en som un dels referents a Catalunya.

Taula rodona sobre Responsabilitat Social

En el marc del lliurament dels premis RESPON.CAT a Vilafranca, el director de la
fundacio, Joan Clotet, comparteix amb empreses referents els reptes de soste-
nibilitat i bones practiques per a construir un territori més socialment just i res-
ponsable la qual cosa passa per exercir un rol actiu i de treball conjunt amb
empreses i administracions.

La cultura En Veu Alta torna a casa nostra

Després de dos anys d’abséncia arran de la pandemia, tornem a acollir el festival
EVA en una jornada de cultura oberta a tots els publics al pati de la nostra llar-re-
sidencia a Les Cabanyes amb la participacié de 4 usuaries i usuaris del centre
ocupacional juntament a quatre voluntaries de I'organitzacio.

14
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3.4 ATENCIO INTERNA

Area formada per 7 professionals per gestionar aspectes transversals de
organitzacié com és 'administracio, la comptabilitat, les xarxes i la in-
formatica, els recursos humans (formacio i la gestid laboral), el sistema
de gestid, certificacio ISO i la prevencio de riscos que reverteixen a tota
Porganitzacio.

FORMACIO (&

Durant I'any 2022 s’ha incrementat substancialment la formacié impartida a la
Fundacio.

S’ha realitzat un total de 185 accions formatives distribuides en dos ambits : 66
en materia de PRL i 119 en formacions especifiques.

També s’han bonificat 34 accions formatives i s’ha utilitzat el 72,79% del credit

disponible.
FORMACIO
%lh ﬁo
O "©
' Prevencio de riscos Millora de compe-
— I 66 téncies laborals
/\ accions formatives 119
accions formatives
146 85 formacio no bonificada
persones formades 34 formacié bonificada
792

hores de formacié

185 3627 262 °
Accio_ns Hores > % Puntacio de

SERVEI DE PREVENCIO @

El servei esta coordinat a tres bandes per la responsable de seguretat i salut; la
tecnica de prevencié externa de Quirdn Prevencion S.L., amb qui es marquen
els criteris, prioritats i millores; i amb el comité de seguretat (0rgan col-legiat que
vetlla per la seguretat de tots els treballadors, promou millores de procediments i
corregeix deficiencies).
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VOLUM DE COMPRES. PROCEDENCIA DELS PROVEIDORS 2022

16

Comarca

757360,73 €
(31%)

Augmenta I’'accidentabilitat

Lany 2022 es registra un empitjorament de les dades de sinistralitat, aug-
mentant un 7% més els accidents amb baixa respecte I'any anterior. Pel
contrari, els accidents sense baixa medica shan disminuit en un 8%.

TRANSPARENCIA | QUALITAT

La Fundaci6é compleix amb I'obligacié de mostrar-se transparent amb I'existencia
en la seva pagina web d’un apartat amb la informaci¢ institucional i organitzativa
d’una banda, i de I'altra, amb les dades economiques, pressupostaries i estadis-
tiques de cada any.

D’altra banda, com cada any, s’ha realitzat una auditoria externa de comptes
realitzada per Pleta Auditores i una altra de sistema de gestio, per vetllar per al
correcte funcionament de I'organitzacio.

Disposem de la Certificacio del Sistema de Gestié mitjangant les normes
ISO 9001:2008 sistema de gestid, ISO 14001:2004 de medi ambient i ISO
45001:2020 de gestio de seguretat i salut laboral.

@ COMPRES | PROVEIDORS

Els nostres criteris a I'hora d’escallir els proveidors continuen sent la competitivi-
tat i la confianca que aporten els productes o serveis a contractar, ser un provei-
dor del tercer sector i la proximitat del territori.

Altres

1.742.062,21 €
(72%)

&)

2.418.810,34 €




4. LA FEINA

MEMORIA INSTITUCIONAL 2022

TREBALLADORS | TREBALLADORES A LA FUNDACIO

o

ﬂ AMB DISCAPACITAT
' 80,56% CET
total o -8
329 i 283
12
auditiva

SENSE DISCAPACITAT

G40

46

treballadors

PERFIL DE LA PERSONA TREBALLADORA

g @

* Es un home

El 69.7%
187 142 viu a lAlt
(56,84%)  (43,16%) Penedés

EL PES DEL TERRITORI

Un 35% son de
Vilafranca del penedés

et
Mitjana d'edat:
46,34 anys

332

persones de la
Veguetria Penedes

ESTABILITAT LABORAL

244
treballadors/es
fixes

85
treballadors
temporals

total treballadors/es

329

17 persones (5,16%)
treballa a temps parcial

CLIENTS I INCIDENCIA A LA COMARCA

) a22dels 27
52 ’ 35 /° ajuntaments

ADMINISTRACIO
PUBLICA

47,65%

EMPRESES

A

ooo0o00
0TIT O
) —

244
empreses

29 administracions
publiques

Prestem servei

de la comarca

any 2018 any 2019
200 200 any 2020
188
any 2017
any 2016 138
84

D@] nombre de clients

=1

any 2022
273

any 2021

224
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LIMPACTE SOCIAL DE LA FUNDACIO

PERSONES QUE REBEN 18
EL NOSTRE SUPORT SOCIAL Sa

AREA ASSISTENCIAL

91
centre
ocupacional

EL RETORN SOCIAL DE LA INVERSIO

=y -

==

Per cada 1 € rebut Mas Alborna li'n
de l'administracio retorna 4,02 €
COST SOCIAL BENEFICI SOCIAL
Subvencions publiques amb caracter assistencial Ingressos per l'administracio publica
2.060.624 € 8.278.499 €
APORTACIO IMPACTE
Sulbverndions S 2l Seguretat sociag 275 tr€e:bauadors/es Estalvi pggilggs Z?Sgﬁgtsrlbutlves
Salari: 50% ED - 25%Fisics 438.097 685 240 €
.544.402 € ’
SR IVA - Impost administracio publica ‘
Subvencions EMMS (174} 662.912 € Salaris de 275 treballadors/es
; o 5.225.228 €
Equip Multicidisplinar IRPE
€l SUert Servei rehabilitacio sal la68
16.222 € 238.662 € ervei rehabilitacio salut mental a 68 persones
516. 1.028.160 €

L'impacte de l'accid social que exerceix la Fundacio al territori continua augmentant
UNA PETJADA any rere any com indiquen les xifres. Ja no nomes pel nombre directe de persones
SOCIAL QUE amb discapacitat, trastorn mental o risc d'exclusio que reben el suport assistencial
CONTINUA de Mas Alborna (164) o les que gracies a la Fundacio tenen una oportunitat laboral
CREIXENT (283) sind també el conjunt del territori i els seus agents (empreses, administracions,
organitzacions i ciutadania) els quals es beneficien a través de la nostra tasca social.
A través de la nostra feina i actuacio, som generadors de riquesa i part activa en la
construccio d'un territori amb mes justicia i compromis amb les persones.
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41 ATENCIO A LA PERSONA. ELS EMS

Els equips multidisciplinaris de suport, EMS donen suport als treballa-
dors/es del Centre Especial de Treball, CET, per vetllar per I'éxit del seu
procés d’insercid laboral, el seu desenvolupament global i col-laborar,
d’aquesta manera, en la millora de la seva qualitat de vida.

Les accions d’acompanyament especialitzat i de suport sociolaboral de les perso-
nes amb discapacitat realitzades pels EMS tenen com a objectiu 'adaptaci6 del
lloc de treball al perfil de la persona, valorant-ne tots els factors globals i aplicant
les estrategies necessaries per al seu éxit laboral,

Treballem per a la millora de la insercié laboral tenint en compte I'analisi i el disseny
dels llocs de treball adaptats a la persona, donant valor a la seleccio de personal,
els plans d’acollida i la formacié en el lloc de treball.

L'ENGRANATGE DE LA INSERCIO

Orientacio
en el
treball

Acompa-

nyament Analisi
dels llocs
de treball

Valoracio
de les
necessitats
de suport

Deteccio i
N EMS intervencio
Equips
multidisciplinaris
de suport

Relacions
amb l'entorn

Programes
d'orientacio familiar
i social

Itineraris
de millora

Trastorn mental: 30,15 %
Discapacitat intellectual: 34,13%
Discapacitat fisica: 27,8%
Discapacitat sensorial: 2,75%
Paralisi cerebral: 0,4%

MEMORIA INSTITUCIONAL 2022

LEMS | LES PERSONES ——

Entrevistes d'acollida:
Augment considerable de persones en recerca activa
de feina i la importancia que donem a l'acollida

ODODDD

2016 2017 2018 2019 2020

OO

2021 2022

Incorporacions laborals:
% de les persones que necessiten suport en les noves
incorporacions realitzades

2018 2019 2020
2021 2022
66%

de les persones amb discapacitat contractades son EMS.

Entrevistes al servei d'atencié personal
(SAP):

increment que indica la necessaria atencio
personalitzada externa a l'espai laboral

ODODD

2016 2017 2018 2019 2020
acausade la
situacio sanitaria

2021 2022

PERFIL DE LES
PERSONES
TREBALLADORES
QUE REBEN EL

SUPORT EMS
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4.2 SERVEIS MEDIAMBIENTALS

JARDINERIA, NETEJA, GESTIO DE DEIXALLERIES

["area de medi ambient es reorganitza amb la incorporacié d’una nova directora
aixi com es reforgca amb la figura del tecnic de Medi Ambient, la qual ofereix un
suport transversal a totes les arees del servei. A més, s’adquireixen dos vehicles
per a millorar I'eficacia del serveis.

JARDINERIA URBANA | PRIVADA

Professionals

Des de I'any 2000 presta un servei integral amb maquinaria propia de
manteniment en el desbrossat de parcs, jardins i zones enjardinades mu-
nicipals i d’empreses privades.

Clients
16 empreses i
12 administracions

Per iniciar el procés de transicié cap a una jardineria més sostenible, s’adquirei-
xen dues tisores pneumatiques electriques per podar i es comenca el procés de
substitucié de les que funcionen amb combustible.

S’inicia una col-laboracié amb ENTREM Grup cooperatiu d’insercié relacionada
amb el concurs de jardineria del municipi d’Olerdola, realitzant la recollida de sa-
ques de restes vegetals un cop per setmana, porta a porta.

Clients
(Mancomunitat
Penedes-Garraf)
Deixalleries: 6

Vilovi - Font-

Mini deixalleria a de
Vilafranca del nesvalls
Penedes

Santa Margari dola

i els Monjos (Daltmar i Sant
Pere molanta)
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T It ovew

e

2020
3.176.826 kg

de residus
gestionats

‘Increment

considerable a causa
2019 emi
2.778.834 kg
de residus
gestionats

Trajectoria de 18 anys en la gestio dels equipaments de deixalleries i el
transport de les deixalles als gestors autoritzats: assessorament, mante-
niment de les instal-lacions i control dels residus.

2017 2021
1.964.745 kg 3.278.978 kg
de residus de residus
gestionats gestionats

Durant aquest any hem continuat treballant amb la prorroga del concurs que ha-
via de sortir el 2015 de la Mancomunitat Penedes-Garraf per a la gestio de les
sis deixalleries.

NETEJA VIARIA | INDUSTRIAL

19 61

L’area neix I'any 2003. Disposa de maquinaria propia i presta serveis de
neteja viaria municipal i també realitza intervencions per a empreses (ne-
teja mecanica, manual i amb aigua a pressio).

El servei de neteja viaria comarcal disposa de 8 maquines per a la neteja viaria i

un vehicle utilitari electric per fer la recollida de la brossa que queda al voltant dels
contenidors.
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Al Servei de Vilafranca, disposem de 6 maquines per a la neteja viaria i un vehicle
utilitari eléctric per fer la recollida de la brossa que queda al voltant dels contenidors
i, amb manega, per fer neteja de taques.

Amenaca de vaga a Vilafranca

Lincrement desmesurat de I'lPC genera desavinences en la negociacio
salarial entre els treballadors/es del servei i la Fundacié que desenvoca en una
convocatoria de vaga que queda aturada a gracies a I'acord assolit entre les parts
un dia abans de comencar-la.

4.3 SERVEIS A LA INDUSTRIA:
SERVEIS EXTERNS A EMPRESES, MANIPULATS,
LA BUGADERIA, FUSTERIA PLASTICA

PINTURA I MANTENIMENT

Clients = o Professionals
SHE

Manteniment (reparacions, mobiliari, pintura) d’instal-lacions i equipa-
ments i pintura i senyalitzaci6 viaria (pas de vianants, aparcaments, etc.)

22
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Es manté la tendéncia a fer intervencions de pintura i manteniment a diferents
industries de la comarca i administracions.

Es realitza el serveis de pintura industrial a les instal-lacions del client amb actua-
cions de senyalitzacio horitzontal i vertical. També servei de senyalitzacio viaria a
diferents ajuntaments del territori.

Gestionem el servei de muntatge de les carpes del Consell Comarcal de 'Alt
Penedes.

El servei realitza la pintura i el manteniment realiza de les instal-lacions de la Fun-
dacio.

MANIPULATS
N4 > S
MR PSS S
Z Z 7
18 32 YW ¥ &F
facturacio

Servei de manipulacio tradicional (cartrons, etiquetatge, envasat, traspas
de mercaderies, neteja ampolles) i manipulacié alimentaria (muntatge i
envasat de producte alimentari) per a empreses i administracions. Treba-
llem per a diferents sectors com I’alimentacid, el vitivinicola, cartonatge i
quimic entre d’altres.

Durant 2022 hem guanyat la confianga de diferents clients com Solimix, Rosaba,
DS Smith i Olivé Rueda.

Continuem la col-laboraci6 solidaria amb el Banc dels Aliments i el Consell Co-
marcal de I'Alt Penedés en la distribucié alimentaria a les families vulnerables del
territori amb la cessid d’un espai a les nostres instal-lacions per emmagatzemar
aliments d’excedents alimentaris de la Unié Europea que es faran arribar a les
families amb dificultats econdmiques de la comarca.

CONSOLIDACIO
DE LA CAMBRA

lT envellimenti lé perduade productlwtatlde les Ipersones treballadores d'aquesta DE MANIPULACIO
area, sumats a l'augment dels seus salaris continuen essent el gran problema de N

.. . . - ALIMENTARIA
l'area. La posada en marxa fa dos anys de la cambra de manipulacio alimentaria
a temperatura controlada ha afavorit la desestacionalitzacio i unformitzacio de
la producciod i ha obert nous mercats i clients. | tot, contribuint a la conservacio
dels llocs de feina i a la capacitacio i aprenentatge de noves habilitats per part
de les persones treballadores .
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SERVEIS EXTERNS

NN

©

&

A\

/V @
@V@y’@
¥

il 62 & S X

facturacio A e empresee
arran de la pandémia
Equips permanents de treballadors/es de Mas Alborna a les instal-lacions
de les empreses, comptant (en cas de precisar-se) amb una persona res-
ponsable que fa de pont entre ’empresa i la Fundacio Mas Alborna. Aques-
t/a monitor/a rep el suport de 'EMS (Equip Multidisciplinari de Suport).

Durant el 2022 s’han incorporat nous clients que confien en la fundacié com a

proveidors de serveis externs com és el cas d’lsopractic.
SERVEI DE

NETEJA
INTERNA A nivell intern, es posa en marxa un equip de neteja que presta servei a la fundacio,

encarregant-se del manteniment dels diferents equipaments de Mas Alborna.
Es tracta d'un equip de 10 persones els quals, distribuits en diferents brigades, vetllen
per al bon manteniment de les nostres instal:lacions.
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BUGADERIA

14 17

Servei de bugaderia per a hostaleria, hospitals, residéncies, col-lectivitats
i empreses. Ofereix serveis de transport, rénting, arranjaments i segui-
ment de les rentades amb xips (RFID).

Durant 2022 hi ha hagut un descens del volum de roba a rentar al reduir-se els
protocols COVID de I'any anterior. A rad d’aix0, s’ha reduit I'equip passant de tres
a dos torns de treball de 06h00 a 18h00 de dilluns a dissabte, amb un total de
17 treballadors.

Durant I'any 2022 Novallar i Can Vital han apostat per la bugaderia Mas Alborna.

MEMORIA INSTITUCIONAL 2022

Facturacio
2022:273.579 €
2021: 352.586 €
2020: 391.607 €
201Q: 298.023 €
2018: 275.238 €
2017.192000 €
2016: 42.000 €

FUSTERIA PLASTICA

Posada en marxa a finals d’any d’una nova linia de generacio de treball
basada en la creacié de mobiliari urba fet amb fusta provinent de plastic
reciclat en un projecte d’economia circular i sostenible.

Ubiquem la nova activitat a un espai a les nostres instal-lacions de Sant Pere Mo-
lanta, convertint un espai en desus en un taller de fusteria. Es realitza la formacio
i capacitacio d’un operari de Mas Alborna.
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4.4 MALLART ARTESANS XARCUTERS

Professionals

La Llacuna
C/Vilademager, 51
Obrador

La Granada
C/de les Eres, 30
botiga

Mallart Artesans Xarcuters és una marca centenaria de La Llacuna ela-
boradora artesanal d’embotits i altres productes de gran qualitat . A partir
del 2018, a causa de la manca de relleu generacional, la marca Mallart re-
neix i pren un nou impuls de la ma de la Fundacié Mas Alborna, qui assu-
meix el repte de transformar una empresa local i familiar en una iniciativa
gastronomica artesanal amb rerefons social d'impacte, de creixement i
amb projeccio.

Els productes s’elaboren artesanalment i sense additius en la seva majoria, Em-
botits amb tripes naturals, lligats a ma i amb receptes tradicionals al nou obrador
de LaLlacunai es comercialitzen als diferents punts de venda propis (botigues a
La Llacuna i La Granada i online) aixi com distribueix a clients com ara supermer-
cats, restaurants, carnisseries i xarcuteries.

Nous clients que permeten preséncia tot Catalunya

Guanyem més de 100 nous punts de venda amb al Club del Gourmet de El Corte
Inglés, Alcampo, nous punts de Bon Preu i Casa Ametller. També ens estrenem
com a proveidors a la Diputacid de Barcelona.

Ampliacio de I'assecador

Després d’una inversid i les corresponents reformes, es disposa d’un nou espai
de 80m2 d’assecatge per als embotits curats, ubicat també a La Llacuna, doblant
la superficie

Accions de contacte amb el consumidor final: street cart al mercat dels
dissabtes | degustacions als punts de venda

S’inicia un nou punt de venda en forma de carret6 personalitzat a la zona gastro-
nomica del mercat de Vilafranca.

També es posen en marxa degustacions i promocions a grans superficies com
Alcampo o Bonpreu-Esclat.

Nova forca comercial
S’incorpora una nova figura a I'equip de vendes com a aposta per al creixement
de les vendes i com a nexe de I'area comercial de la marca.

Nou video institucional
Estrenem un nou video per a presentar Mallart i els seus valors, com son la quali-
tat, I'artesania, el territori, la tradicié i el compromis social.

Es consolida el consell consultiu de Mallart
Format per 5 persones del mén empresarial i académic, col-labora en la cerca de
contactes per a la comercialitzacio i en la realitzacié de formacions de millora.
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Amb la voluntat d'innovar en el sector alimentari a través de nous productes
que posin en valor la qualitat alimentaria, la tradicio i el territori, la Fundacié Mas LLANCAMENT
Alborna rellanca aquest paté historic i centenari originari de La Llacuna, el qual D'UN NOU
esta catalogat al Llibre del Embotits de Catalunya. Amb el Suport de lInstitut de PRODUCTE:
Recerca en Tecnologia Alimentaria (IRTA) s'aconsegueix crear un nou format PATE DE LA
en conserva i pot de vidre, el qual facilita el consum, la comercialitzacio i la LLACUNA
conservacio. El Paté de La Llacuna té una recepta centenaria recuperada de
la tradicio oral local a finals del s XX que ara, al segle XX| s’ha modernitzat amb
tecnologia. L'acte de presentacio es realitza al Consell Comarcal de l'/Anoia, amb
presencia de representants de les autoritats comarcals.

PREMIALA

INICIATIVA
En la VII Nit del Gourmet Catala el jurat valora positivament el projecte d'impacte SOSTENIBLE DEL

social essent una iniciativa de sostenibilitat social plenament integrada dintre de CLUSTER
l'estrategia de la Fundacio. CATALONIA

GOURMET

En el marc de la participacié a la fira ALIMENTARIA (I'esdeveniment gastronomic
de referencia) a la qual s'hi pren part per primera vegada, mantenim una
entrevista privada amb el MH President de la Generalitat i altres personalitats
del Departament d'Accio Climatica, Alimentacio i Agenda Rural.

UNA REUNIO
MOLT
HONORABLE
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5. LA COMUNICACIO
| ELS PROJECTES

L’area té la finalitat d’explicar el projecte social de la Fundaci6 tot generant
vincles i relacions amb organismes, organitzacions i empreses, sensibilit-
zar i crear una repercussio positiva a la societat sobre les diferents capaci-
tats de les nostres persones, generar opini6 sobre la realitat del col-lectiu,
informar sobre les novetats i activitats de I'organitzaci6 tant a dintre com
a fora i promoure projectes d’impacte social que contribueixin també a
la captacio de fons. A banda, vetlla per establir sinergies, dialegs i com-
plicitats amb tot I'ecosistema del territori i del sector. Finalment, treballa
activament per a fomentar la participacio de I'entitat i els seus membres en
el conjunt del territori en tant que ens erigim com a agents clau de creacio
de valor i riquesa social.

Col-laboracié amb el Vinseum: la unié entre cultura i discapacitat

Seguint la col-laboracio iniciada el 2020, una usuaria del Servei d’Orientacio a la
Insercio treballadora de Mas Alborna és contractada com a vigilant de I'exposicio
itinerant. Aquest fet marca una fita en I'obertura de possibilitats de relacié entre el
sector cultural i la inclusid laboral i un cas de bona praxi en quant a les col-labo-
racions i sinergies entre sectors.

Visites a les instal-lacions: la finestra al nostre projecte social

Amb la voluntat d’apropar-nos als agents del territori i del sector, hem potenciat
una politica de promoure visites als diferents espais i serveis de la Fundacié a
tota mena de perfils com ara institucions publiques, empreses, agents del sector,
professionals. Uns exemples son Josep Vidal, director cooperatives i entitats so-
cials del departament d’Empresa i Treball; I'alcalde i els regidors de Sant Sadurni
d’Anoia 0 el gerent i I'equip tecnic de Dincat, entre molts d’altres.



Diferents organitzacions, a traves dels seus respectius programes d'ajuts, ens fan
confianga i contribueixen a la construccio del nostre projecte social i d'insercio
laboral, com és el cas de la Fundacio ‘la Caixa, la Diputacio de Barcelona, el

MEMORIA INSTITUCIONAL 2022

REBEM
SUPORTS
PER A IMPULSAR

Departament d'Empresa i Treball de la Generalitat de Catalunya i la Fundacio NOUs
PROJECTES

ONCE.

Elaboracio d'un actualitzat video institucional que reflecteix l'actualitat del

projecte social de la fundacio de la fundacio. Després de 6 mesos de treball es N[e]VAV/[s] e}
realitza un acte de presentacio del mateix tant a la familia de Mas Alborna com INSTITUCIONAL

als agents del territori.

RELACIONS INSTITUCIONALS

Col-laboracions amb Entrem, grup Cooperatiu d’Insercio.
S’inicia un apropament amb I'organitzacié amb qui compartim territori amb la
finalitat de coneixer de més a prop les activitats i compartir experiencies, coneixe-
ments i futurs reptes comuns. Treball conjunt en matéria de formacié en jardineria
entre el nostre SOl i el seu servei prelaboral. Organitzacid de diferents jornades de
formacions , visites, esdeveniments i comunicacions conjuntes.

IESE i Entitats vinculades a la discapacitat intel-lectual

Participacio en diferents jornades a nivell gerencial on 25 entitats de Catalunya
han pres part en una formacio especialitzada per a aprofundir en tematiques d’in-
teres comu i establir propostes de col-laboracions.

Agrupacié de Defensa Forestal “La Carrerada”
Acord de col-laboraci6 per a la creacié d’un viver forestal a Les Cabanyes i el
manteniment del viver de Vilafranca del Penedes ubicat a “Cal Gallina”.
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C/ Comte d'Urgell, 240, 3er. B Placa Cervantes, 4 C/ José Abascal, 44, 4° @O &

08036 BARCELONA (Entrada C/ Murcia, 41) 28003 MADRID

Telf. 93 494 74 70 25002 LLEIDA Telf. 91282 53 45 ’ AUDITORES
Fax. 93 363 11 39 Telf., 973 28 32 91 CONSULTORES

INFORME D’AUDITORIA DE COMPTES ANUALS
EMES PER UN AUDITOR INDEPENDENT

Al Patronat de FUNDACIO PRIVADA MAS ALBORNA
Opinio

Hem auditat els comptes anuals de I'Entitat FUNDACIO PRIVADA MAS ALBORNA, que
comprenen el balang de situacié a 31 de desembre de 2022, el compte de pérdues i guanys,
lestat de canvis en el patrimoni net, la memodria i l'estat de fluxos d’efectiu corresponents a
I'exercici finalitzat en aquesta data.

Segons la nostra opinié, els comptes anuals adjunts expressen, en tots els aspectes significatius,
la imatge fidel del patrimoni i de la situacid financera de I'Entitat FUNDACIO PRIVADA NMAS
ALBORNA, a 31 de desembre de 2022, aixi com dels seus resultats i fluxos d'efectiu
corresponents a I'exercici finalitzat en aquesta data, de conformitat amb el marc normatiu
d'informacid financera que resulta (que s'identifica a la nota 2 de la meméria) i, en particular, amb
els principis i criteris comptables que hi estiguin continguts.

Fonaments de la opinio

Hem realitzat la nostra auditoria de conformitat amb la normativa reguladora de I'activitat
d’auditoria de comptes vigents a Espanya. Les nostres responsabilitats d’acord amb aquestes
normes es descriuen més endavant a la seccié6 Responsabilitats de l'auditor en relacié amb
f'auditoria dels comptes anuals del nostre informe.

Som independents de I'Entitat de conformitat amb els requeriments d'ética, inclosos els
d'independeéncia, aplicables a la nostra auditoria de comptes anuals a Espanya segons I'exigit
per la normativa reguladora de I'activitat d’auditoria de comptes. En aquest sentit, no hem prestat
serveis diferents als d’auditoria de comptes ni han concorregut situacions o circumstancies que,
d'acord a l'establert a la normativa reguladora indicada anteriorment, hagin afectat a la
necessaria independencia de manera que s’hagi vist compromesa.

Considerem que l'evidencia d'auditoria que hem obtingut proporciona una base suficient i
adequada per a la nostra opinid.

Aspectes més rellevants de 'auditoria

Els aspectes més rellevants de I'auditoria son aquells que, segons el nostre judici professional,
han estat considerats com als riscos d'incorreccié material més significatius en la nostra auditoria
dels comptes anuals del periode actual. Aquests riscos han estat tractats en el context de la
nostra auditoria dels comptes anuals en el seu conjunt, i en la formacié de la nostra opinié sobre
aquests, i no expressem una opinié per separat sobre aquests riscos.

Hem determinat que els riscos que es descriuen a continuacié sén els riscos més significatius
considerats en I'auditoria que s’han de comunicar al nostre informe.
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Reconeixement d'ingressos

Una part significativa de les activitats de I'Entitat es financen mitjangant subvencions, la imputacié
de les quals al resultat de I'exercici es realitza seguint allo establert a les normes de registre i
valoracio incloses a la memoria adjunta.

Hi ha un risc que els ingressos imputats al resultat es calculin erroniament o estiguin registrats
en un periode incorrecte. Com a part del nostre treball d'auditoria hem analitzat i comentat amb
la Direccio els criteris establerts pel reconeixement d'ingressos per tal d’obtenir plena comprensié
de la metodologia empleada amb la finalitat de provar el disseny, implementacié i eficacia
operativa dels controls claus del cicle d'ingressos.

Al realitzar-ho, hem provat i avaluat els sistemes de tecnologies de la informacié rellevants aixi
com I'eficacia operativa dels controls interns sobre l'exactitud i periode de registre dels ingressos
reconeguts als estats financers incloent, entre d’altres, la revisié de resolucions corresponents a
subvencions atorgades a I'Entitat i el seu tractament comptable.

Les nostres proves no han identificat cap aspecte significatiu que faci canviar el nostre
enfocament d’auditoria.

Responsabilitats del Patronat en relacié amb els comptes anuals

El Patronat és responsable de formular els comptes anuals adjunts, de forma que expressin la
imatge fidel del patrimoni, de la situacié financera i dels resultats de I'Entitat FUNDACIO
PRIVADA MAS ALBORNA, de conformitat amb el marc normatiu dinformacié financera
aplicable a l'entitat a Espanya, i del control intern que considerin necessari per permetre la
preparaci6 de comptes anuals lliures d'incorreccié material, a causa de frau o error.

En la preparacié dels comptes anuals, el Patronat és responsable de la valoracié de la capacitat
de I'Entitat de continuar com a Entitat en funcionament, revelant, segons correspongui, les
qliestions relacionades amb I'Entitat en funcionament i utilitzant el principi comptable d’Entitat en
funcionament excepte si el Patronat té intencié de liquidar I'Entitat o de cessar les seves
operacions, o bé no existeixi altra alternativa realista.

Responsabilitat de Pauditor en relacié amb 'auditoria dels comptes anuals

Els nostres objectius sén obtenir una seguretat raonable que els comptes anuals en el seu
conjunt estan lliures d’incorreccié material, a causa de frau o error, i emetre un informe d’auditoria
que conté la nostra opinio.

Seguretat raonable es un alt grau de seguretat perd no garanteix que una auditoria realitzada de
conformitat amb la normativa reguladora de I'activitat d'auditoria vigent a Espanya sempre detecti
una incorreccié material quan existeixi. Les incorreccions poden ser degudes a frau o error i es
consideren materials si, individualment o de forma agregada, pot preveure’s raonablement que
poden influir en les decisions economiques que els usuaris prenen basant-se en els comptes
anuals.
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En '’Annex d'aquest informe d’'auditoria s'inclou una descripcié més detallada de les nostres
responsabilitats en relacié amb I'auditoria dels comptes anuals abreujats. Aquesta descripcié
que es troba a la pagina 4, és part integrant del nostre informe d’auditoria.

Barcelona, a 23 de juny de 2023

pleta auditores, s.l.p.

R.0.A.C. N° S/0525
Col-legi

de Censors Jurats
de Comptes

de Catalunya

PLETA AUDITORES, S.L.P.

" _Fdo.: M2 Dolors Poch
2023 Nam. 20123111708 R.O.A.C. N° 4802
JMPORECOL LEOIAL I000 EIR ——— Socia-Auditora de Comptes
e C/ Compte d'Urgell, 240 3er, 08036 Barcelona

espanyola o internacional

SsuvessscsssssTsasnetusenes
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Annex del nostre informe d’auditoria

Addicionalment al que s’ha inclds en el nostre informe d'auditoria, en aquest annex incloem les nostres
responsabilitats respecte a l'auditoria dels comptes anuals.

Responsabilitats de I'auditor en relacié amb I'auditoria dels comptes anuals

Com a part d'una auditoria de conformitat amb la normativa reguladora de I'activitat d'auditoria de
comptes vigent a I'Estat Espanyol, apliquem el nostre judici professional i mantenim una actitud
d'escepticisme professional durant tota I'auditoria. També:

*  Identifiquem i valorem els riscos d'incorreccié material en els comptes anuals, deguts a frau o
error, vam dissenyar i apliquem procediments d'auditoria per respondre a aquests riscos i
obtenim evidéncia d'auditoria suficient i adequada per proporcionar una base per a la nostra
opinio. El risc de no detectar una incorreccié material deguda a frau és més elevat que en el
cas d'una incorreccio material deguda a error, ja que el frau pot implicar col-lusié, falsificacio,
omissions deliberades, manifestacions intencionadament erronies, o I'elusié del control intern.

*  Obtenim coneixement del control intern rellevant per a l'auditoria per tal de dissenyar
procediments d'auditoria que siguin adequats en funcié de les circumstancies, i no amb la
finalitat d'expressar una opini6 sobre l'eficacia del control intern de I'entitat.

= Avaluem si les politiques comptables aplicades son adequades i la raonabilitat de les
estimacions comptables i la corresponent informacié revelada pel Patronat.

=  Concloem sobre si és adequada la utilitzacié, pel Patronat, del principi comptable d'Entitat en
funcionament i, basant-nos en l'evidéncia d'auditoria obtinguda, vam concloure sobre si
existeix 0 no una incertesa material relacionada amb fets o amb condicions que poden generar
dubtes significatius sobre la capacitat de I'Entitat per continuar com a Entitat en funcionament.
Si concloem que hi ha una incertesa material, es requereix que remarquem l'atencié en el
nostre informe d'auditoria sobre la corresponent informacioé revelada als comptes anuals o, si
aquestes revelacions no sén adequades, que expressem una opinié modificada. Les nostres
conclusions es basen en l'evidencia d'auditoria obtinguda fins a la data del nostre informe
d'auditoria. No obstant aixo, els fets o condicions futurs poden ser la causa que I'Entitat deixi
de ser una empresa en funcionament.

*  Avaluem la presentacio global, 'estructura i el contingut dels comptes anuals, i si representen
les transaccions i fets subjacents d'una manera que aconsegueixen expressar la imatge fidel.

Ens comunigquem amb la Direccié i el Patronat de I'entitat en relacié amb, entre altres qiiestions, I'abast
i el moment de realitzacio de l'auditoria planificada i les troballes significatives de I'auditoria, aixi com
qualsevol deficiencia significativa del control intern que identifiquem en el transcurs de la auditoria.

Entre els riscos significatius que han estat objecte de comunicacié a la Direccié i el Patronat de I'entitat,
determinem els que han estat de la major rellevancia en l'auditoria dels comptes anuals del periode
actual i que son, en consequiéncia, els riscos considerats més significatius.

Descrivim aquests riscos en el nostre informe d'auditoria llevat que les disposicions legals o
reglamentaries prohibeixin revelar publicament la qilestio.



MEMORIA INSTITUCIONAL 2022

Nom : FUNDACIO PRIVADA MAS ALBORNA
Numero d'inscripcio : 2035
Exercici comptable 2022 X complet [ Partit
Balang
Exercici 2022
NUM. DELS COMPTES ACTIU LA mEmoria| EXERCIGIN | EXERGIC N-t
A) ACTIU NO CORRENT 4.132.565,63 2.995.169,58
I. Immobilitzat intangible 8 343,556,12 369.367,77
200, 201, (2800), (2801), 1. Recerca i desenvolupament
(2900), (2901)
202, (2802), (2902) 2. Concessions administratives
203, (2803), (2903) 3. Patents, llicéncies, marques i similars
205, (2805), (2905) 4. Drets de traspas
206, (2806), (2906) 5. Aplicacions informatiques 1.524.04 1.922,04
208, (2808), (2908) 6. Drets sobre béns cedits en Gs gratuitament 347.032,08 367.445,73
209 7. Acomptes
Il. Immobilitzat material 5 3.743.995,13 2.609.749,81
210, (2910) 1. Terrenys i béns naturals 1.849.022,35 75359725
211, (2811), (2911) 2. Construccions 723.342,11 436.95724
212, (2812), (2912) 3. Instal‘lacions técniques 117.809.56 136.728,02
213, (2813), (2913) 4. Maquinaria 376.751,88 1.092.634,65
214, (2814), (2914) 5. Altres inst-lalacions i utillatge 5.580,83 6.580,83
215, (2815), (2915) 6. Mobiliari 11.02561 12.551,91
216, (2816), (2916) 7. Equips per a processaments d'informacio
217, (2817), (2917) 8. Elements de transport 160.462.78 169.689.90
218, (2818), (2918) 9. Altre immobilitzat
219 10. Immobilitzacions material en curs i Acomptes
lll. Inversions immahiliaries 0,00 0,00
220, (2920) 1. Terrenys i béns naturals
221, (282), (2921) 2. Construccions
IV. Béns del patrimoni cultural 0,00 0,00
230, (29180) 1. Béns immobles
231, (29191) 2. Arxius
232, (29192) 3. Biblioteques
253, (29193) 4. Museus
234, (29194) 5. Béns mobles
239 6. Acomptes
V. Inversions en entitats del grup i associades a llarg 0,00 0,00
termini
2403, 2404, (2493), (2494), 1. Instruments de patrimoni
(2933), (2934)
2423, 2424, (2953), (2954) 2. Credits a entitats
2413, 2414, (2943) (2944) 3. Valors representatius de deute ‘
VI. Inversions financeres a llarg termini 10 ;0._014,33 ; 16.052,00
2405, 250, (2495), (259), 1. Instruments de patrimoni f & 3502838 8.052,00
(2935) X \
2425, 252, 253, 254, (2955), 2. Crédits a tercers
(298)
2415, 251, (2945), (297) 3. Valors representatius de deute
255 4. Derivats :
257, 258, 26 5. Altres actius financers : f 4.986.00 £.000,00
474 VIL. Actius per impost diferit
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Nom : FUNDACIO PRIVADA MAS ALBORNA
Nimero d'inscripcié : 2035
Exercici comptable : 2022 X complet [ Partit i
NUM. DELS COMPTES ACTIU AT | exercicin | Exerctcl -1
B. ACTIU CORRENT 4.046.395,72 2.462.719,48
580, 581, 582, 583, 584, (599) I. Actius no corrents mantinguts per a la venda
Il. Existéncies 1" 3.588,86 5.987,73
30, (390) 1. Béns destinats a las activitals
31, 32, (391), (392) 2. Primeres matéries i altres aprovisionamients 358885 442495
33, 34, (393), (394) 3. Productes en curs i semiacabals
35, (395) 4. Productes acabats 1.562.78
36, (396) 5. Subproductes, residus i materials recuperats
407 6. Acomptes
lil. Usuaris, patrocinadors i deutors de les activitats i 2.277.672,32 1.817.928,36
altres comptes a cobrar
440, 441, 442, (447) 1. Usuaris i deutors per vendes i prestacié de serveis 10 984.733,87 343.013,53
443, (4933), (4934), (4935) 2. Deutors, entitats del grup, associades i allres parts
vinculades
444 3. Patrocinadors
445, 446, 449, (490) 4. Altres deutors 10 1.288.205,08 874.90721
460, 464,544 5. Personal
4709 6. Actius per impost corrent
4700, 4707, 4708, 471, 472, 7. Altres crédits amb les Administracions Publiques 473237 762
473
558 8. Fundadors i socis per desemborsaments pendents
IV. Inversions en entitats del grup i associades a 0,00 0,00
curt termini
5303, 5304, (5393), (5394), 1. Instruments de patiimoni
(5933), (5934)
5323, 5324, 5343, 5344, 2. Crédits a entitats
(5953), (5954)
5313, 5314, 5333, 5334, 3. Valors representatius de deute
(5943), (5944)
5353, 5354, 5523, 5524 4. Altres actius financers
V.Inversions financeres a curt termini 10 21.653,67 18.898,50
5305, 540, (5395), (549) 1. Instruments de patrimoni
5325, 5345, 542, 543, 547, 2. Crédits a tercers
(5955), (598)
5315, 5335, 541, 546, (5945), 3. Valors representatius de deute
(597)
5690, 5593 4. Derivals
5355, 545, 548, 551, 5525, 5. Altres actius financers 21.55367 18.893.50
554, 565, 566
480, 567 VL. Periodificacions a curt termini
VII. Efectiu i altres actius liquids equivalents 1.743.48087 619.904,89
570, 572, 574 1. Tresoreria f 1.743480,87 619.904 89
576 2. Altres actius liquids equivalents
TOTAL ACTIU (A+B) 8.178.961,35 5.457.889,06
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Nom : FUNDACIO PRIVADA MAS ALBORNA
Numero d'inscripcio : 2035
Exercici comptable : 2022 X complet [ Partit f /
NUM. DELS COMPTES PATRIMONI NET | PASSIU NOTES DE | exercicin | ExErcict N1
LA MEMORIA
A) PATRIMONI NET 5.296.785,45 3.392.421,13
A-1) Fons propis 3.080.318,53 2,830.598,51
1. Fons dotaci Is o fons ial 13 277.459,20 277.459,20
100, 101 1. Fons dotacionals o fons socials 27745920 277.459.20
(103), (104) 2. Fons dotacionals o fons socials pendents de desemborsar
102 Il. Fons especials
115 Ill. Reserves
IV. Excedents d'exercicis anteriors 13 2.553.139,31 2.397.891,71
120 1. Romanent 2.553.139.31 2.397.891.71
121 2. Excedents negatius d'exercicis anteriors
124 V. Excedents pendents d'aplicacio en activitats estatutaries
129 VI. Excedent de I'exercici (positiu o negatiu) 313 249.720,02 155.247,60
118 VIl. Aportacions per a compensar pérdues
A-2) Ajustaments per canvis de valor 0,00 0,00
133 I. Actius financers disponibles per a la venda
134 Il. Operacions de cobertura
136, 137 Ml Altres
A-3) Subvencions, donacions i llegats rebuts 14 2.216.466,92 56152262
130 1. Subvencions oficials de capital 512.388 21 561.522 62
131 2. Donacions i llegats de capital 1.704.078.71
132 3. Altres subvencions, donacions i llegats
B) PASSIU NO CORRENT 85471285 73338375
I. Provisions a llarg termini 17 329.429,57 0,00
140 1. Obligacions per prestacions a llarg termini al personal
141 2. Provisions per a impostos
142 3. Provisions per a altres responsabilitats 32942957
143, 145, 146 4. Altres provisions
Il. Deutes a llarg termini 10 525.283,28 733.38375
1605, 170 1. Deutes amb entitats de credit 121.684,13 218.240,85
1625, 174 2. Creditors per arrendament financer 9 3085613,15 51514290
1615, 1635, 171, 172, 173, 3. Altres passius financers 4.986,00
175, 176, 180, 185, 189
lll. Deutes amb entitats del grup i associades a llarg termini 0,00 0,00
1603, 1604 1. Deutes amb entitats de crédit del grup i associades
1613, 1614 2. Proveidors d'immobilitzat, entitats del grup i associades
1623, 1624 3. Creditors per arrendament financer, entitats del grup i
associades
1633, 1634 4. Altres deutes amb entitats del grup i associades
479 IV. Passius per impost diferit
181 V. Periodificacions a llarg termini
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Nom : FUNDACIO PRIVADA MAS ALBORNA
Numero d'inscripcid : 2035
Exercici comptable : 2022 X complet (1 Partit

NUM. DELS COMPTES PATRIMONI NET | PASSIU LA meae | Exercicin | Exercict N1
C) PASSIU CORRENT 2.027.483,05 1.332.384,18
585, 586, 587, 588, 582 I. Passius vinculats amb actius no corrents mantinguts
per a la venda
499, 529 1. Provisions a curt termini 80.207,07
Ill. Deutes a curt termini 10 523.561,53 370.967,50
5105, 520, 527 1. Deutes amb entitats de crédit 96.556,72 174.755 48
5125, 524 2. Creditors per arrendament financer 9 116.330,27 125.005,11
5115, 5135, 5145, 521, 522, 3. Altres passius financers 310674 54 71.20890
523, 525, 528, 551, 564, 5525,
555, 5565, 5566, 560, 561,
569
IV. Deutes amb entitats del grup i associades a curt termini 0,00 0,00
5103, 5104 1. Deutes amb entitals de crédit del grup i associades
5113, 5114 2. Proveidors d'immobilitzat, entitats del grup i assaciades
5123, 5124 3. Creditors per arrendament financer, enlitats del grup
i associades
5133, 5134 4. Altres deutes amb entitats del grup i associades
5143, 5144 5. Interessos a curt termini de deutes amb entitats del
grup i associades
5523, 5524 6. Compte corrent amb entitats del grup i associades
5563, 5564 7. Desemborsaments exigits sobre particions en el patrimoni
net d'entitats del grup i associades
V. Creditors per activitats i altres comptes a pagar 1.503.901,52 881.209,61
400, 401, 405, (406) 1. Proveidors 10 470.933,89 317,632,010
403, 404 2. Proveidors, entitals del grup i associades
41 3. Creditors varis
465, 466 4. Personal (remuneracions pendents de pagament) 10 780.708,92 27253713
4752 5. Passius per impost corrent
4750, 4751, 4757, 4758, 476, 6. Altres deutes amb les Administracions Publiques 252.258,71 291,039,857
477
448 7. Acomptes d'usuaris
485, 568 VI. Periodificacions a curt termini
TOTAL PATRIMONI NET | PASSIU (A+B+C) 8.478.951,35 5.457.889,05




Nom : FUNDACIO PRIVADA MAS ALBORNA
Ntmero d'inscripcio : 2035
Exercici comptable : 2022 X complet [ Partit

Compte de Resultats

MEMORIA INSTITUCIONAL 2022

A

. NOTES DE {Deure) Haver
A Ol anIns LA MEMORIA" EXERCICIN | EXERCICI N-1
1. Ingressaos per les activitats 9.960.130,75 9.312.001,69
700, (706), (708), (709) a) Vendes 593.469,01 426.427.04
705 b) Prestacions de serveis 5.195.849,01 5.270.000.05
721 c) Ingressos rebuts amb caracter periddic
722,723 d) Ingressos de promocions, patrocinadors i col-laboracions 14 37.374,12 39.088.20
724 e) Subvencions oficials a les activitats 14 413333771 357648550
728 f) Donacions i altres ingressos per a activitats
727 g) Altres subvencions, donacions i llegats incorporats al
resultat 'exercici
(658) h) Reintegrament de subvencions, donacions i llegats rebuts
2. Ajuts concedits i altres despeses 11.370,00 -9.560,00
(650), (651), (652) a) Ajuts concedits -11.370,00 -9.560,00
(653), (654) b) Despeses per col'laboracions i per I'exercici del carrec de v
membre de I'drgan de govem
729 ¢) Reintegrament d'ajuts i assignacions
(6930), 71*, 7930 3. Variacié d'existéncies de productes acabats i en curs de 1.562,78 A7.381,23
fabricacio
73 4. Treballs realitzats per I'entitat per al seu actiu
5. Aprovisionaments 16 4.222.371,09 1.204.766,45
(600), 6080, 6080, 6090, 610*  a) Consum de béns destinats a les activitats -545.736,57 -554.855,30
(601), (602), 6061, 6062, b) Consum de primeres matéries i altres matéries consumibles -471.107.46 -420.895,58
6081, 6082, 6091, 6092, 611*,
612*
(607) c) Treballs realitzats per altres entitats -205.527.05 -229.005,58
(6931), (6932), (6933), 7931,  d) Deteriorament de béns destinats a les activitats, primeres
7932, 7933 matéries i altres aprovisionaments
6. Altres ingressos de les activitats 0,00 002
752 a) Ingressos per arrendaments
755 b) Ingressos per serveis al personal
751, 753, 754, 759 ¢) Ingressos accessoris i altres de gestio corrent 0,02
7. Despeses de personal 5.605.482,74 5.486.867,94
(640), (641) a) Sous, salaris i assimilats -6.209.19261 -5.043.430,60
(642), (643), (649) b) Carregues socials 16 +396.290,13 44343734
(644), 7950 ¢) Provisions
8. Altres despeses d'explotacio 1.222.008,35 1.118.812,01
a) Serveis exteriors 1.290.274.15 -1.056.121,37
(620) a1 ) Recerca i desenvolupament
(621) 3z ) Arrendaments i cnons 9 -160.398,01 -137.540,62
(622) a3 ) Reparacions i conservacio 8621441 -355.339,38
(623) a4 ) Serveis professionals independents 20341834 -156,844.25
(624) as ) Transports 5 g ds -16.396.37
625) a5 ) Primes d'assegurances 1353244 -79.811,32
(626) a7 ) Serveis bancaris 45212 -19,741.23
(627) ag ) Publicitat, propaganda i relacions publiques 15.986,64 4258684
(628) dg ) Subministraments -187.485,51 -150.173.42
(629) a10 ) Altres serveis 11460861 -97.685.94

* Amb signe positiu 0 negatiu, segons el saldo
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Nom : FUNDACIO PRIVADA MAS ALBORNA
Numero d'inscripcié : 2035
Exercici comptable : 2022 Xl complet [ Partit

., NOTES DE (Deure) Haver
NUM. DELS COMPTES 3
LA MEMORIA[ EXERGICIN | EXERCICI N-1
(631), (634), 636, 639 b) Tributs 1336939 -7.918,80
(655), (694), (695), 794, 7954  c) Pérdues, deteriorament i variacié de provisions per 16 80207.07 54.751,85
operacions de les activitats
(656), (659) d) Altres despeses de geslio corrent 1.428,12 -19,99
(68) 9. Amortitzacié de lI'immobilitzat 58 -351.290,07 -354.618,69
725,726 10. Subvencions, donacions i llegats traspassats al 14 4943441 47.52803
resultat
7951, 7952, 7955, 7956 11. Excés de provisions
12, Deteriorament i resultat per alienacions 5 0,00 434,38
d'immobilitzat
(690), (691), (692), 790, 791,  a) Deterioraments i pérdues
792
(670), (671), (672), 770, 771,  b) Resultats per alienacions i altres 494,96
772
(678), 778 13. Altres resultats 16 318.250,17 15.589,90
1) RESULTAT D'EXPLOTACIO 276.929,96 182.618 41
(1+243+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13)
14. Ingressos financers 36,16 92,27
a) De participacions en instruments de patrimoni 0,00 0,00
7600, 7601 a1) En entitats del grup i associades
7692, 7603 az) En tercers
b) De valors negociables i altres instruments financers 36,16 9227
7610, 7611, 76200, 76201, b1) En enlitats del grup i associades
76210, 76211
7612, 7613, 76202, 76203, b2) En tercers 16,16 9227
76212, 76213, 767, 769
15. Despeses financeres -27.220,88 27.440,91
(6620), (6621), (6650), (6651), a) Per deutes amb entitats del grup i associades
(6654), (6655)
(6622), (6623), (6624), (6652), b) Per deutes amb tercers 2722088 -27.440,91
(6653), (6656), (6657), (669)
(660) c) Per actualitzacio de provisions
16. Variacio de valor raonable en instruments financers 0,00 0,00
(6630), (6633), 7630, 7633 a) Cartera de negociacio i altres
(6632), 7632 b) Imputacié al resultat de l'exercici per actius financers
disponibles per a la venda
(668), 768 17. Diferéncies de canvi 25,22 2247
18. Deteriorament i resultat per alienacions d'instruments 0,00 0,00,
financers
(696), (697), (698), (699), 796, a) Deterioraments i pérdues
797, 798, 799
(666), (667), (673), 766, 773  b) Resultats per alienacions i aitres
Il) RESULTAT FINANCER (14+15+16+17+18) Y 27.20088 27.370,81
Ill) RESULTAT ABANS D'IMPOSTOS (I +lI) 24972002 155.247,60
(6300)*, 6301*, (633), 638  19. Impostos sobre beneficis 15

IV) RESULTAT DE L'EXERCICI (lll + 19)

249.720,02

155.247 60

* Amb signe positiu o negatiu, segons el saldo
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